
 
 

 

 

 

Algemene Ledenvergadering 11 november 2022 
 

 

 

 

Agenda 

1. Opening met een korte meditatie (10.00 uur) 

2. Mededelingen 

3. Vaststellen van de agenda 

4. Vaststellen van de notulen vorige Algemene Ledenvergadering, 18 maart 2022 

5. Vaststelling van het Jaarplan  

6. Begroting 2023, toelichting 

7. Vacature van bestuurslid en bestuurslid/penningmeester in het bestuur 

8. Toekomstige ontwikkelingen deskundigheidbevordering, ‘Niet vinken maar blinken’  

- Ontwikkeling van een competentie document voor de mindfulness professional 

- Supervisie als onderdeel van de hercertificering vanaf 1 januari 2024 

- Vanaf 1 januari 2024 bij hercertificering richtlijnen m.b.t. intervisie en minimale 

deskundigheidsbevordering zoals de digitale workshops van de VVM of beperkte 

opleidingseisen; 

- Vanaf 1 januari 2028 richtlijnen m.b.t. retraite en opleiding 

9. Vaststelling actualisatie van de richtlijnen voor (her)certificering en supervisie per 

1 januari 2023 

10. Rondvraag 

11. Afsluiting van de vergadering (uiterlijk 11:00 uur) 


